Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias

da Construcao e do Mobiliario de Guarulhos
Reconhecido em 23.06.60 — Proc. 216.238 de 1959 — CNPJ 49.087.414/0001-99
Base Territorial: Guarulhos e Aruija

CIRCULAR NOTIFICATORIA
MARMORE E GRANITO

SENTENCA NORMATIVA N21003879-60.2016..5.02.000(DISSIDIO COLETIVO).

O SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA
CONSTRUCAO E DO MOBILIARIO DE GUARULHOS E ARUJA,vem NOTIFICAR as referidas
empresas do setor de MARMORE E GRANITO, que o Tribunal Regional do Trabalho da
Segunda Regido (TRT22 REGIAO), julgou PROCEDENTE EM PARTE, as reivindica¢cdes dos
trabalhadores, sendo que a decisdao retroage até a data de 01 de outubro de 2016, tendo
as clausulas sociais validade de 2016/2020.

As principais clausulas econdmicas deferidas sao:

CLAUSULA 42 - REAJUSTES SALARIAIS - A partir de 01/10/2016, as empresas concederdo aos
empregados,inclusive aqueles empregados que percebem o saldrio normativo, abrangidos por esta
Convencgao Coletiva do Trabalho, um aumento salarial de 9% incidentes sobre os saldrios vigentes em
30.09.16.

CLAUSULA 19 - PARTICIPACAO NOS RESULTADOS - "1. Empregados e empregadores terdo o prazo de 60
(sessenta)dias para a implementagdo da medida que trata da participa¢do dos trabalhadores nos lucros ou
resultados das empresas, sendo que para tal fim devera ser formada em 15 (quinze) dias,uma comissido
composta por 3 (trés) empregados eleitos pelos trabalhadores e igual nimero de membros pela empresa
(empregados ou ndo) para, no prazo acima estabelecido, concluir estudo sobre a Participacdo nos Lucros
(ou resultados), fixando critérios objetivos para sua apuragdo, nos termos do artigo 79, inciso XI, da
Constituicdo Federal, sendo assegurada aos Sindicatos profissional e patronal a prestagdo da assisténcia
necessaria a condugdo dos estudos.2. O desrespeito aos prazos acima pelo empregador importara em
multa didria de 10% (dez por cento) do saldrio normativo até o efetivo cumprimento, revertida em favor da
entidade sindical dos trabalhadores.3. Aos membros da Comissdao eleitos pelos empregados serd
assegurada estabilidade no emprego por 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data da

eleicdo."

CLAUSULA 22 — REFEICAO - Os empregadores fornecerdo ticket-refeicdo, em niimero de 22(vinte e duas)
unidades ao més, inclusive nas férias e demais interrupgdes do contrato de trabalho, no valor unitario de RS
18,00 (dezoito reais), que sera atualizado na data-base.
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CLAUSULA 78 — MULTA -Em caso de descumprimento de quaisquer cldusulas a multa sera unica de 10%
(dez por cento) do saldrio normativo, revertido a parte prejudicada, excluidas as cldusulas que ja tenham
cominagao especifica.

As demais clausulas ganhas pelos trabalhadores podem ser
consultadas no site do TRT 29(SENTENCA NORMATIVA N2 1003879-
60.2016..5.02.000(DISSIDIO COLETIVO).

As referidas empresas do setor, devem aplicar
IMEDIATAMENTE a decisao judicial, sob pena de sofrer a devida agao de cumprimento.

Aproveitamos para declinar nossos préstimos de elevada

estima e distinta consideracao.

Guarulhos, 18 de Setembro de 2017.

MARCELO FERREIRA DOS SANTOS
PRESIDENTE
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